
 

Statut  

Fundacji Full STEAM Ahead 

 

Postanowienia ogólne 

§ 1 

1. Fundacja Full STEAM Ahead, zwana dalej Fundacją, działa na podstawie Ustawy z 6 kwietnia 1984 

r. o fundacjach oraz postanowień niniejszego statutu. 

2. Fundacja została ustanowiona przez Damiana Sadzę, zwanego dalej Fundatorem, aktem 

notarialnym sporządzonym w dniu 10.10.2022 roku (Repertorium A nr 6802/2022) przed zastępcą 

notarialnym Arturem Rosińskim, zastępcą Małgorzaty Nowosielskiej, notariusz prowadzącej 

kancelarię notarialną w Warszawie, przy ulicy Poznańskiej nr 23 lok. 2. 

 

§ 2 

1. Siedzibą Fundacji jest miejscowość Gąsawy Rządowe. 

2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony. 

3. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie 

niezbędnym dla właściwego realizowania celów, Fundacja może prowadzić działalność także poza 

granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 

 

§ 3 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 

2. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy ds. edukacji i nauki. 

 

§ 4 

1. Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i przyznawać je wraz z innymi nagrodami  

i wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla fundacji, przyczyniającym się do 

realizacji celów fundacji. 

2. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, a także przystępować do innych podmiotów, w tym 

fundacji. 

3. Fundacja może używać skrótu „Fundacja STEAM” oraz wyróżniającego ją logotypu. 

 

Misja, cele i zasady działania Fundacji 

§ 5 

1. Misją Fundacji jest rozwój kluczowych kompetencji człowieka żyjącego we współczesnym 

świecie zwiększających jego aktywność edukacyjną, społeczną, zawodową, kulturalną oraz 

samoświadomość. 

2. Celami Fundacji są: 

a. rozwój kompetencji kluczowych u dzieci i młodzieży w dziedzinie nauk 

przyrodniczych, technologii, inżynierii i matematyki z uwzględnieniem ich powiązania 

ze sztuką, kreatywnością i innowacyjnością; 

b. wspieranie i podnoszenie poziomu kompetencji cyfrowych i językowych na 

wszystkich etapach kształcenia i szkolenia, we wszystkich grupach ludności; 

c. organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży, w tym również organizowanie  

i prowadzenie obozów, kolonii, półkolonii; 

d. działania na rzecz wyrównania szans edukacyjnych dzieci i młodzieży w szczególności 



 

dzieci i młodzieży z terenów wiejskich; 

e. poprawa jakości kształcenia, doskonalenia i rozwoju zawodowego nauczycieli  

i edukatorów poprzez prowadzenie działalności szkoleniowej w różnych formach; 

f. promocja i organizacja wolontariatu; 

g. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji i historii narodowej, pielęgnowanie 

polskości, rozwój świadomości obywatelskiej z uwzględnieniem piękna, historii  

i specyfiki kultur regionalnych; 

h. wspieranie i promocja działań związanych z ochroną środowiska, zrównoważonym 

rozwojem, edukacją ekologiczną oraz ochroną dziedzictwa przyrodniczego; 

i. wsparcie partycypacji publicznej i zwiększenia obecności obywateli i organizacji 

obywatelskich w kształtowaniu polityk publicznych; 

j. zwiększenie uczestnictwa osób starszych we wszystkich dziedzinach życia 

społecznego poprzez zwiększenie aktywności i partycypacji społecznej seniorów oraz 

włączenie cyfrowe i przygotowanie do starości; 

k. działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej w tym osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym; 

l. kultywowanie tradycji ludowych, folkloru i produktów regionalnych  

w społecznościach lokalnych; 

m. wspieranie aktywności społecznej na rzecz dobra wspólnego realizowanej przez 

obywateli działających w strukturach organizacji obywatelskich w szczególności w 

postaci organizacji pozarządowych, organizacji młodzieżowych, rad seniorów, kół 

gospodyń wiejskich, uniwersytetów ludowych, uniwersytetów III wieku, wspólnot 

gruntowych, zespołów folklorystycznych; 

n. działania na rzecz rozwoju współpracy pomiędzy sektorami biznesu, administracji 

publicznej, organizacji pozarządowych i podmiotami sektora ekonomii społecznej; 

o. działalność na rzecz integracji cudzoziemców; 

p. promocja aktywnego stylu życia, aktywności fizycznej, aktywnego spędzania wolnego 

czasu i turystyki oraz zdrowego odżywiania się. 

3. Fundacja nie działa w celu uzyskania zysku. 

 

§ 6 

1. Fundacja realizuje swoje cele w ramach nieodpłatnej i odpłatnej działalności pożytku publicznego 

poprzez: 

a. finansowanie wszelkich inicjatyw zgodnych z celami fundacji, 

b. działania edukacyjne na rzecz dzieci, młodzieży i dorosłych; 

c. realizację projektów społecznych; 

d. inicjowanie działań mających na celu rozwój społeczeństwa obywatelskiego i 

aktywności społecznej obywateli; 

e. organizowanie szkoleń, warsztatów, konferencji, spotkań edukacyjnych, wykładów, 

koncertów, występów, wystaw, konkursów, wyjazdów edukacyjnych i rekreacyjnych, 

wypoczynku dzieci i młodzieży; 

f. organizowanie zajęć sportowych oraz tworzenie kół i klubów zainteresowań; 

g. programy i kampanie informacyjno – promocyjne; 

h. prowadzenie działalności charytatywnej; 

i. programy i przedsięwzięcia na rzecz grup marginalizowanych i wykluczonych 



 

społecznie; 

j. prowadzenie działalności wydawniczej w zakresie realizacji celów statutowych. 

 
Majątek i dochody Fundacji 

§ 7 

1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 500,00 zł (pięćset złotych) oraz inne 

mienie nabyte przez Fundację w toku działania. 

2. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 

3. Zabrania się: 
a. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem fundacji w stosunku 

do jej członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z którymi 

członkowie, członkowie organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku 

małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 

drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, 

zwanych dalej „osobami bliskimi”, 

b. przekazywania majątku fundacji na rzecz ich członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 

preferencyjnych warunkach, 

c. wykorzystywania majątku fundacji na rzecz członków, członków organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób 

trzecich, chyba że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego, 

d. zakupu towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 

organizacji, członkowie jej organów lub pracownicy oraz ich osób bliskich, na 

zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż 

rynkowe. 

4. Nadwyżkę przychodów nad kosztami uzyskiwaną przez Fundację przeznacza się na 

działalność pożytku publicznego. 

 

§ 8 

1. Przychody Fundacji pochodzą z: 

a. darowizn, spadków, zapisów, 

b. programów Unii Europejskiej i innych organizacji europejskich i międzynarodowych, 

c. dotacji instytucji publicznych, 

d. subwencji od osób prawnych, 

e. zbiórek i imprez publicznych, sponsoringu i akcji promocyjnych, 

f. majątku fundacji, 

g. odsetek i lokat bankowych, 

h. odpłatnej działalności pożytku publicznego. 

 

Władze Fundacji 

§ 9 

Władzami Fundacji są: 

a. Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem, 



 

b. Rada Fundacji, zwana dalej Radą. 

 

Rada Fundacji 

§ 10 

1. Rada jest organem kontrolnym i opiniującym Fundacji. 

2. Rada składa się z 1 do 3 członków i jest wybierana na czas nieokreślony. Rada wybiera ze swego 

grona Przewodniczącego Rady, który kieruje jej pracami. 

3. Członków pierwszego składu Rady powołuje Fundator. Następnych członków Rady na miejsce 

osób, które przestały pełnić tę funkcję powołuje swą decyzją Rada. 

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie członka Rady i przez to pozbawienie go 

członkostwa w Radzie może nastąpić w wyniku uchwały podjętej jednogłośnie przez pozostałych 

członków Rady. 

5. Członkostwo w Radzie wygasa na skutek: 

a. dobrowolnego ustąpienia, zgłoszonego pisemnie do Przewodniczącego Rady, 

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu 

za przestępstwo popełnione z winy umyślnej, 

c. odwołania, o którym mowa w punkcie 4 niniejszego paragrafu, 

d. śmierci członka. 

6. W przypadku rezygnacji Przewodniczącego Rady, składa on rezygnację na ręce innego członka Rady 

Fundacji, który jest zobowiązany do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie pozostałych 

członków Rady Fundacji. Członkostwo ustaje z chwilą doręczenia oświadczenia o rezygnacji innemu 

członkowi Rady Fundacji.  

7. W umowach między Fundacją a Członkiem Zarządu oraz w sporach z nią Fundację reprezentuje 

Przewodniczący Rady Fundacji lub Członek Rady Fundacji wskazany w uchwale Rady. 

8. Członkowie Rady: 

a. nie mogą być członkami Zarządu Fundacji ani pozostawać z nimi w związku małżeńskim, we 

wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej, 

b. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia 

publicznego lub przestępstwo skarbowe, 

c. mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w Radzie zwrot uzasadnionych kosztów lub 

wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze 

przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni, 

d. mogą otrzymywać wynagrodzenie za pracę wykonywaną w projektach społecznych 

dofinansowanych ze źródeł zewnętrznych, realizowanych przez Fundację, na podstawie 

umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej lub innego stosunku prawnego.  

O zaangażowaniu w tym celu członków Rady decyduje Zarząd Fundacji w oparciu  

o kompetencje poszczególnych członków Rady. 

 

§ 11 

Do zadań Rady Fundacji należy: 

a. wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji, 

b. nadzór i kontrola nad działalnością Fundacji, w szczególności kontrola stanu majątkowego 

Fundacji, 

c. zatwierdzanie rocznych sprawozdań Zarządu z działalności oraz udzielanie Zarządowi 

absolutorium, 



 

d. powoływanie i odwoływanie Prezesa i członków Zarządu, 

e. podejmowanie decyzji o połączeniu z inną fundacją. 

 

§ 12 

1. Rada zbiera się co najmniej raz w roku. 

2. Radę zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek Zarządu, zgłoszony na 

piśmie. 

3. Rada podejmuje decyzje w formie uchwał – zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej 

połowy swoich członków, jeśli dalsze postanowienia nie stanowią inaczej. W razie równej liczby 

głosów decyduje głos Przewodniczącego. 

4. Każdy z członków Rady dysponuje jednym głosem. 

5. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczący lub członek Rady przez niego wskazany. Rada Fundacji 

może podejmować uchwały na posiedzeniu Rady stacjonarnym lub on-line. 

6. Decyzje za pomocą uchwał mogą być podejmowane także w trybie obiegowym z zastrzeżeniem  

§ 16 ust. 5 i 6 statutu. 

 

Zarząd Fundacji 

§ 13 

1. Zarząd składa się z 1 do 3 osób, w tym Prezesa, powoływanych przez Fundatora lub jego następcę 

prawnego na czas nieokreślony. 

2. Fundator może pełnić funkcję Prezesa lub Członka Zarządu. 

3. Członek Zarządu nie może być członkiem Rady Fundacji ani pozostawać z nim w związku 

małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości  

z tytułu zatrudnienia. 

4. Członkowie Zarządu muszą spełniać warunek, że nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za 

przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe. 

5. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 

a. złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Przewodniczącego Rady, 

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za 

przestępstwo popełnione z winy umyślnej, 

c. śmierci członka Zarządu, 

d. odwołania przez Radę Fundacji. 

6. Zarząd w całości lub każdy z jego członków może być odwołany przez Radę w drodze uchwały 

podjętej jednomyślnie przez wszystkich członków Rady z zastrzeżeniem § 13 ust. 7. 

7. Członkostwo Fundatora w Zarządzie Fundacji wygasa jedynie w przypadku śmierci lub złożenia 

przez niego rezygnacji. 

8. Członek Zarządu może otrzymywać wynagrodzenie z tytułu pełnienia funkcji lub z tytułu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej lub innego stosunku 

prawnego. 

 

§ 14 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do kompetencji Zarządu należy: 

a. kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 

b. realizacja celów statutowych, 



 

c. sporządzanie planów pracy i budżetu, 

d. sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 

e. zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia, 

f. podejmowanie inicjatyw w zakresie połączenia z inną Fundacją, 

g. dokonywanie zmiany statutu Fundacji, 
h. przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji, 

i. podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzeżonych do kompetencji 

innych organów. 

3. Zarząd co roku zobowiązany jest przedkładać Radzie roczne sprawozdanie z działalności Fundacji. 

 

§ 15 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż dwa razy w roku.  

2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes za pomocą wszelkich dostępnych form komunikowania się (np. 

e-mailem, telefonicznie). 

3. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu. 

4. Zarząd podejmuje decyzje za pomocą uchwał na posiedzeniu stacjonarnym lub on-line zwykłą 

większością głosów przy obecności co najmniej połowy swoich członków, jeśli dalsze postanowienia 

nie stanowią inaczej. W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa. 

5. Decyzje za pomocą uchwał mogą być podejmowane także w trybie obiegowym z zastrzeżeniem  

§ 16 ust. 5 i 6 statutu. 

 

E-posiedzenia Organów Fundacji oraz tryb obiegowy podejmowania uchwał 

§ 16 

1. Posiedzenia władz Fundacji mogą odbywać się w formie zdalnej, przy wykorzystaniu środków 

komunikacji elektronicznej. O każdorazowym wykorzystaniu takiej formy decyduje odpowiednio 

Prezes Zarządu lub Przewodniczący Rady Fundacji, zawiadamiając o tym pozostałych członków 

danego organu. 

2. Zawiadomienie o formie elektronicznej musi zawierać opis sposobu uczestnictwa i wykonywania 

prawa głosu, w szczególności poprzez wskazanie narzędzi komunikacji.  

3. Posiedzenia w formie elektronicznej odbywają się przy zapewnieniu co najmniej: 

a. transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym, 

b. dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której członek organów 

fundacji może wypowiadać się w toku obrad; 

c. wykonywania osobiście prawa głosu w toku posiedzenia. 

4. Wykonywanie prawa głosu na posiedzeniu odbywa się poprzez oddanie jednoznacznego głosu w 

trakcie trwania transmisji, w czasie przeznaczonym na podjęcie decyzji. Przebieg głosowania jest 

dokumentowany nagraniem lub inny sposób zapewniający dowód oddanych głosów. 

5. Rada i Zarząd Fundacji mogą podejmować uchwały w trybie obiegowym. W przypadku skorzystania 

z takiej możliwości Przewodniczący Rady w przypadku Rady Fundacji, Prezes Zarządu w przypadku 

Zarządu Fundacji lub osoba przez nich wskazana przesyła wszystkim pozostałym członkom danego 

Organu Fundacji informację o przeprowadzeniu głosowania w trybie obiegowym wraz z projektem 

uchwały oraz wyznacza stosowny termin na oddanie głosu (nie krótszy niż 10 dni).  

6. Uchwałę uznaje się za przyjętą przy wykorzystaniu trybu obiegowego w przypadku gdy zostanie 

podjęta bezwzględną większością głosów, przy głosach oddanych przez co najmniej połowę członków 

danego Organu (Rady lub Zarządu Fundacji). W przypadku upłynięcia terminu na głosowanie lub po 



 

oddaniu wszystkich głosów, Przewodniczący Rady w przypadku Rady Fundacji, Prezes Zarządu w 

przypadku Zarządu Fundacji lub osoba przez nich wskazana, stwierdzi przyjęcie lub odrzucenie 

uchwały oraz zarchiwizuje uchwałę wraz z potwierdzeniem powiadomienia członków danego Organu 

Fundacji o głosowaniu oraz potwierdzeniem oddania przez nich głosów. 

 

Sposób reprezentacji oraz zaciągania zobowiązań majątkowych 

§ 17 

Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majątkowych, uprawniony jest 

każdy z Członków Zarządu działający samodzielnie. 

 

Postanowienia końcowe 

§ 18 

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd bezwzględną większością głosów, przy obecności co 

najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania. 

 

§ 19 

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów. 

2. Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cel 

Fundacji. 

3. W sprawach połączenia z inną fundacją decyzję, na wniosek Zarządu, podejmuje Rada 

jednomyślnie, przy obecności wszystkich członków uprawnionych do głosowania. 

 

§ 20 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub w razie 

wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. Decyzję o likwidacji podejmuje Fundator. 

3. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone na rzecz 

działających w RP organizacji o zbliżonych celach. Organizację wskazuje Zarząd Fundacji. 
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