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Statut
Fundacji Full STEAM Ahead

Postanowienia ogdlne

§1
1. Fundacja Full STEAM Ahead, zwana dalej Fundacjg, dziata na podstawie Ustawy z 6 kwietnia 1984
r. o fundacjach oraz postanowien niniejszego statutu.
2. Fundacja zostata ustanowiona przez Damiana Sadze, zwanego dalej Fundatorem, aktem
notarialnym sporzadzonym w dniu 10.10.2022 roku (Repertorium A nr 6802/2022) przed zastepca
notarialnym Arturem Rosinskim, zastepcg Matgorzaty Nowosielskiej, notariusz prowadzacej
kancelarie notarialng w Warszawie, przy ulicy Poznanskiej nr 23 lok. 2.

§2
1. Siedziba Fundacji jest miejscowos¢ Ggsawy Rzgdowe.
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.
3. Terenem dziatania Fundacji jest caty obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wtasciwego realizowania celdw, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza
granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

§3
1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
2. Nadzér nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy ds. edukacji i nauki.
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1. Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaki i przyznawac¢ je wraz z innymi nagrodami
i wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji, przyczyniajacym sie do
realizacji celéw fundacji.
2. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie, a takze przystepowaé do innych podmiotéw, w tym
fundaciji.
3. Fundacja moze uzywac skrétu ,,Fundacja STEAM” oraz wyrdzniajgcego jg logotypu.

Misja, cele i zasady dziatania Fundacji
§5
1. Misjg Fundacji jest rozwdj kluczowych kompetencji cztowieka zyjagcego we wspodtczesnym
Swiecie zwiekszajacych jego aktywnos¢ edukacyjng, spoteczng, zawodows, kulturalng oraz
samos$wiadomos¢.
2. Celami Fundacji sa:

a. rozwdj kompetencji kluczowych u dzieci i miodziezy w dziedzinie nauk
przyrodniczych, technologii, inzynierii i matematyki z uwzglednieniem ich powigzania
ze sztuka, kreatywnoscig i innowacyjnoscia;

b. wspieranie i podnoszenie poziomu kompetencji cyfrowych i jezykowych na
wszystkich etapach ksztatcenia i szkolenia, we wszystkich grupach ludnosci;

c. organizacja wypoczynku dzieci i miodziezy, w tym rdéwniez organizowanie
i prowadzenie obozdéw, kolonii, pétkolonii;

d. dziatania na rzecz wyréwnania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy w szczegdlnosci



dzieci i mtodziezy z terendw wiejskich;

poprawa jakosci ksztatcenia, doskonalenia i rozwoju zawodowego nauczycieli
i edukatoréw poprzez prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej w réznych formach;
promocja i organizacja wolontariatu;

podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji i historii narodowej, pielegnowanie
polskosci, rozwdj sSwiadomosci obywatelskiej z uwzglednieniem piekna, historii
i specyfiki kultur regionalnych;

wspieranie i promocja dziatan zwigzanych z ochrong srodowiska, zrdwnowazonym
rozwojem, edukacjg ekologiczng oraz ochrong dziedzictwa przyrodniczego;

wsparcie partycypacji publicznej i zwiekszenia obecnos$ci obywateli i organizacji
obywatelskich w ksztattowaniu polityk publicznych;

zwiekszenie uczestnictwa o0sOb starszych we wszystkich dziedzinach Zzycia
spotecznego poprzez zwiekszenie aktywnosci i partycypacji spotecznej seniorow oraz
wigczenie cyfrowe i przygotowanie do starosci;

dziatalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej w tym osdb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

kultywowanie  tradycji  ludowych, folkloru i produktéw regionalnych
w spotecznosciach lokalnych;

wspieranie aktywnosci spotecznej na rzecz dobra wspdlnego realizowanej przez
obywateli dziatajacych w strukturach organizacji obywatelskich w szczegdlnosci w
postaci organizacji pozarzgdowych, organizacji mtodziezowych, rad senioréw, kot
gospodyn wiejskich, uniwersytetéw ludowych, uniwersytetéw Il wieku, wspélnot
gruntowych, zespotow folklorystycznych;

dziatania na rzecz rozwoju wspdtpracy pomiedzy sektorami biznesu, administracji
publicznej, organizacji pozarzagdowych i podmiotami sektora ekonomii spotecznej;
dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcow;

promocja aktywnego stylu zycia, aktywnosci fizycznej, aktywnego spedzania wolnego
czasu i turystyki oraz zdrowego odzywiania sie.

3. Fundacja nie dziata w celu uzyskania zysku.

§6

1. Fundacja realizuje swoje cele w ramach nieodptatne]j i odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

poprzez:
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finansowanie wszelkich inicjatyw zgodnych z celami fundacji,

dziatania edukacyjne na rzecz dzieci, mtodziezy i dorostych;

realizacje projektow spotecznych;

inicijowanie dziatan majacych na celu rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego i
aktywnosci spotecznej obywateli;

organizowanie szkolen, warsztatéw, konferencji, spotkan edukacyjnych, wyktadéw,
koncertéw, wystepdéw, wystaw, konkursow, wyjazdéw edukacyjnych i rekreacyjnych,
wypoczynku dzieci i mtodziezy;

organizowanie zajec¢ sportowych oraz tworzenie két i klubow zainteresowan;
programy i kampanie informacyjno — promocyjne;

prowadzenie dziatalnosci charytatywnej;

programy i przedsiewziecia na rzecz grup marginalizowanych i wykluczonych



j.

spotecznie;
prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej w zakresie realizacji celow statutowych.

Majatek i dochody Fundacji
§7

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 500,00 zt (pieéset ztotych) oraz inne

mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.

Zabrania sie:

a.

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem fundacji w stosunku
do jej cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

przekazywania majatku fundacji na rzecz ich cztonkdw, cztonkéw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptfatnie lub na
preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku fundacji na rzecz cztonkéw, cztonkdédw organdéw lub
pracownikdédw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

zakupu towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organdéw lub pracownicy oraz ich osdb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Nadwyzke przychodéw nad kosztami uzyskiwang przez Fundacje przeznacza sie na

dziatalnos¢ pozytku publicznego.

§8

1. Przychody Fundacji pochodzj z:

a.
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darowizn, spadkow, zapisow,

programow Unii Europejskiej i innych organizacji europejskich i miedzynarodowych,

dotacji instytucji publicznych,

subwencji od 0séb prawnych,

zbidrek i imprez publicznych, sponsoringu i akcji promocyjnych,

majatku fundacji,

odsetek i lokat bankowych,

odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

Wiadze Fundacji
§9

Witadzami Fundacji sa:

a.

Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzgdem,



b. Rada Fundacji, zwana dalej Rada.

Rada Fundacji
§10

1. Rada jest organem kontrolnym i opiniujgcym Fundaciji.
2. Rada skfada sie z 1 do 3 cztonkdéw i jest wybierana na czas nieokreslony. Rada wybiera ze swego
grona Przewodniczacego Rady, ktéry kieruje jej pracami.
3. Cztonkéw pierwszego sktadu Rady powotuje Fundator. Nastepnych cztonkdw Rady na miejsce
0s0b, ktére przestaty petnié te funkcje powotuje swa decyzjg Rada.
4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez to pozbawienie go
cztonkostwa w Radzie moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty podjetej jednogtosnie przez pozostatych
cztonkéw Rady.
5. Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek:

a. dobrowolnego ustgpienia, zgtoszonego pisemnie do Przewodniczgcego Rady,

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za przestepstwo popetnione z winy umysine;j,

c. odwotania, o ktérym mowa w punkcie 4 niniejszego paragrafu,

d. s$mierci cztonka.

6. W przypadku rezygnacji Przewodniczgcego Rady, sktada on rezygnacje na rece innego cztonka Rady
Fundacji, ktéry jest zobowigzany do niezwiocznego poinformowania o tym fakcie pozostatych
cztonkéw Rady Fundacji. Cztonkostwo ustaje z chwilg doreczenia oswiadczenia o rezygnacji innemu
cztonkowi Rady Fundaciji.

7. W umowach miedzy Fundacjg a Cztonkiem Zarzadu oraz w sporach z nig Fundacje reprezentuje
Przewodniczacy Rady Fundacji lub Cztonek Rady Fundacji wskazany w uchwale Rady.

8. Cztonkowie Rady:

a. nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Fundacji ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

b. nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

c. moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w Radzie zwrot uzasadnionych kosztéw lub
wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni,

d. moga otrzymywaé wynagrodzenie za prace wykonywang w projektach spotecznych
dofinansowanych ze Zrédet zewnetrznych, realizowanych przez Fundacje, na podstawie
umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej Ilub innego stosunku prawnego.
O zaangazowaniu w tym celu cztonkéw Rady decyduje Zarzad Fundacji w oparciu
o kompetencje poszczegdlnych cztonkédw Rady.

§11
Do zadan Rady Fundacji nalezy:
a. wytyczanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Fundacji,
b. nadzér i kontrola nad dziatalnoscig Fundacji, w szczegdlnosci kontrola stanu majgtkowego
Fundaciji,
c. zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci oraz udzielanie Zarzadowi
absolutorium,



d. powotywanie i odwotywanie Prezesa i cztonkéw Zarzadu,
e. podejmowanie decyzji o potgczeniu z inng fundacja.

§12
1. Rada zbiera sie co najmniej raz w roku.
2. Rade zwotuje Przewodniczacy Rady z wilasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu, zgtoszony na
pismie.
3. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat — zwyktg wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej
potowy swoich cztonkdw, jesli dalsze postanowienia nie stanowig inaczej. W razie rownej liczby
gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego.
4. Kazdy z cztonkéw Rady dysponuje jednym gtosem.
5. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy lub cztonek Rady przez niego wskazany. Rada Fundacji
moze podejmowac uchwaty na posiedzeniu Rady stacjonarnym lub on-line.
6. Decyzje za pomocg uchwat mogg by¢ podejmowane takze w trybie obiegowym z zastrzezeniem
§ 16 ust. 5 6 statutu.

Zarzad Fundacji
§13

1. Zarzad sktada sie z 1 do 3 oséb, w tym Prezesa, powotywanych przez Fundatora lub jego nastepce
prawnego na czas nieokreslony.
2. Fundator moze petni¢ funkcje Prezesa lub Cztonka Zarzadu.
3. Cztonek Zarzadu nie moze by¢ cztonkiem Rady Fundacji ani pozostawa¢ z nim w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewierstwa, powinowactwa lub podlegtosci
z tytutu zatrudnienia.
4. Cztonkowie Zarzadu muszg spetniaé warunek, ze nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysline Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
5. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

a. ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Przewodniczgcego Rady,

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za

przestepstwo popetnione z winy umysine;j,

c. Smierci cztonka Zarzadu,

d. odwotania przez Rade Fundacji.
6. Zarzad w catosci lub kazdy z jego cztonkdéw moze by¢é odwotany przez Rade w drodze uchwaty
podjetej jednomysinie przez wszystkich cztonkdw Rady z zastrzezeniem § 13 ust. 7.
7. Cztonkostwo Fundatora w Zarzadzie Fundacji wygasa jedynie w przypadku $mierci lub ztozenia
przez niego rezygnacji.
8. Cztonek Zarzadu moze otrzymywaé wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji lub z tytutu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej lub innego stosunku
prawnego.

§14
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a. kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji,
b. realizacja celdow statutowych,



sporzadzanie plandw pracy i budzetu,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,

zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
podejmowanie inicjatyw w zakresie pofaczenia z inng Fundacjg,

dokonywanie zmiany statutu Fundacji,
przyjmowanie darowizn, spadkdéw i zapisow, subwencji i dotacji,
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podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji
innych organdw.
3. Zarzad co roku zobowigzany jest przedktadaé Radzie roczne sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji.

§15
1. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku.
2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes za pomocg wszelkich dostepnych form komunikowania sie (np.
e-mailem, telefonicznie).
3. O posiedzeniu muszg zostaé poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.
4. Zarzad podejmuje decyzje za pomocg uchwat na posiedzeniu stacjonarnym lub on-line zwykia
wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy swoich cztonkdw, jesli dalsze postanowienia
nie stanowig inaczej. W przypadku réwnego roztozenia gtosdw decyduje gtos Prezesa.
5. Decyzje za pomocg uchwat mogg by¢ podejmowane takze w trybie obiegowym z zastrzezeniem
§ 16 ust. 5 6 statutu.

E-posiedzenia Organdéw Fundacji oraz tryb obiegowy podejmowania uchwat
§16

1. Posiedzenia wtadz Fundacji mogg odbywaé sie w formie zdalnej, przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej. O kazdorazowym wykorzystaniu takiej formy decyduje odpowiednio
Prezes Zarzadu lub Przewodniczacy Rady Fundacji, zawiadamiajagc o tym pozostatych cztonkéw
danego organu.
2. Zawiadomienie o formie elektronicznej musi zawieraé opis sposobu uczestnictwa i wykonywania
prawa gtosu, w szczegdlnosci poprzez wskazanie narzedzi komunikacji.
3. Posiedzenia w formie elektronicznej odbywajg sie przy zapewnieniu co najmniej:

a. transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym,

b. dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej cztonek organéw

fundacji moze wypowiadac sie w toku obrad;

c. wykonywania osobiscie prawa gtosu w toku posiedzenia.
4. Wykonywanie prawa gtosu na posiedzeniu odbywa sie poprzez oddanie jednoznacznego gtosu w
trakcie trwania transmisji, w czasie przeznaczonym na podjecie decyzji. Przebieg gtosowania jest
dokumentowany nagraniem lub inny sposdb zapewniajgcy dowdd oddanych gtoséw.
5. Rada i Zarzad Fundacji moga podejmowac uchwaty w trybie obiegowym. W przypadku skorzystania
z takiej mozliwosci Przewodniczacy Rady w przypadku Rady Fundacji, Prezes Zarzadu w przypadku
Zarzadu Fundacji lub osoba przez nich wskazana przesyta wszystkim pozostatym cztonkom danego
Organu Fundacji informacje o przeprowadzeniu gtosowania w trybie obiegowym wraz z projektem
uchwaty oraz wyznacza stosowny termin na oddanie gtosu (nie krotszy niz 10 dni).
6. Uchwate uznaje sie za przyjetg przy wykorzystaniu trybu obiegowego w przypadku gdy zostanie
podjeta bezwzgledng wiekszoscia gtoséw, przy gtosach oddanych przez co najmniej potowe cztonkéw
danego Organu (Rady lub Zarzadu Fundacji). W przypadku uptyniecia terminu na gtosowanie lub po



oddaniu wszystkich gtoséw, Przewodniczacy Rady w przypadku Rady Fundacji, Prezes Zarzagdu w
przypadku Zarzadu Fundacji lub osoba przez nich wskazana, stwierdzi przyjecie lub odrzucenie
uchwaty oraz zarchiwizuje uchwate wraz z potwierdzeniem powiadomienia cztonkdéw danego Organu
Fundacji o gtosowaniu oraz potwierdzeniem oddania przez nich gtoséw.

Sposob reprezentacji oraz zaciggania zobowigzan majatkowych
§17
Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majgtkowych, uprawniony jest
kazdy z Cztonkdéw Zarzadu dziatajgcy samodzielnie.

Postanowienia koricowe
§18
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania.

§19
1. Fundacja moze sie potaczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celéw.
2. Potaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku madgtby ulec istotnej zmianie cel
Fundaciji.
3. W sprawach potaczenia z inng fundacjg decyzje, na wniosek Zarzadu, podejmuje Rada
jednomyslnie, przy obecnosci wszystkich cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§20
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona lub w razie
wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i majatku.
2. Decyzje o likwidacji podejmuje Fundator.
3. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zosta¢ przeznaczone na rzecz
dziatajacych w RP organizacji o zblizonych celach. Organizacje wskazuje Zarzad Fundacji.



		2022-10-13T15:56:14+0200
	DAMIAN SADZA
	Opatrzono pieczęcią ministra właściwego do spraw informatyzacji w imieniu: DAMIAN SADZA, PESEL: 85050307536, PZ ID: Damian_Sadza




